Stellenausschreibung

Die Gemeinde Leiblfing (4.500 Einwohner) im sudlichen Landkreis
Straubing-Bogen sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine/n

Klimaschutzmanager (m/w/d)

Die Stelle wird vorerst befristet bis 30.11.2026.

Die Einstellung einer Klimaschutzmanagerin/eines Klimaschutzmanagers wird im Rahmen der nationalen
Klimaschutzinitiative gefordert.

Gesucht wird:

Eine offene, dynamische Personlichkeit, die u.a. mit fachlicher und menschlicher Kompetenz als
Sanierungsmanager mit der Bevolkerung und dem Gemeinderat arbeitet. Weiter wird die Beherrschung von
Moderations- und Prasentationstechniken, fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office-Paket), ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit, Eigeninitiative, Flexibilitdt, Verantwortungsbewusstsein sowie Uberzeugungskraft,
Souveranitat und Ziel- und Dienstleistungsorientierung gewiinscht.

Weitere Voraussetzungen sind:

Ein abgeschlossenes Studium der Architektur- oder Ingenieurswissenschaften mit zusétzlicher Qualifikation in den
Bereichen Energie, Klimaschutz und Geb&udetechnik bzw. ein abgeschlossenes Studium im Bereich
Umweltschutz/Umwelttechnik oder eine vergleichbare Qualifikation.

Das Aufgabenspektrum umfasst im Wesentlichen:

o Initierung und Steuerung von MalRnahmen aus dem Klimaschutzkonzept
Erstellung von Klimaschutzberichten und CO2-Bilanzen
e Kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit per Internet, Pressetexte, Informationsmaterialien in den Bereichen
Energieeffizienz, Klima- und Umweltschutz fir private Haushalte, Wirtschaft und Verkehr und
Mitarbeitermotivation im Bereich des Klimaschutzes
Entwicklung von Klimaschutzwettbewerben mit Preisverleihung
Beratung und Unterstltzung bei klimarelevanten Entscheidungen der Gemeinde
Konkrete Beratungen und Hilfestellungen fur Hauseigentimer in allen Gemeindeteilen
Priifung, Beantragung und Abwicklung von Férdermdglichkeiten
Erstellung von Beschlussvorlagen und Prasentation der Ergebnisse vor den politischen Gremien,
mafgebliche fachliche Unterstiitzung
o | okale und regionale Netzwerkarbeit im Bereich Klimaschutz

Wir bieten:
o Eine vorerst befristete Beschéaftigung nach dem TV6D bis zu Entgeltgruppe 11
o FEine interessante sowie abwechslungsreiche Tatigkeit mit der Mdglichkeit, eigene Ideen und
Vorstellungen in die jeweiligen Arbeitsprozesse einzubringen
flexible Arbeitszeiten
verschiedene Arbeitszeitmodelle
selbststandiges Arbeiten
sehr gute Fortbildungsmaglichkeiten
Arbeitsverhaltnis nach dem TVAD, mit all den Méglichkeiten

Bewerbungen mit  aussagekraftigen  Unterlagen senden  Sie digital an
hauptamt@leiblfing.bayern.de.

Bei Riickfragen stehen wir Ihnen gerne unter 09427/9503-12 bzw. hauptamt@leiblfing.de zur Verfigung.

Die Stelle ist flr schwerbehinderte Bewerber/-innen geeignet. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt.





